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Nyhedsbrev Arbejdsmiljo

Arbejdsmiljereprasentanter —se her

Vi gentager succesen og udbyder endnu engang den lovpligti-

ge uddannelse for arbejdsmiljerepraesentanter i januar 2017
—skraeddersyet til jer, der arbejder i landbruget og interesse-
rer Jer for sikkerhed i landbruget. —

Datoer:

e Mandagd. 30. januar

e Tirsdagd. 31.januar

e Torsdagd.9.februar

Alle dage 8-16 og afholdes hos SAGRO,
Birk Centerpark 24, 7400 Herning

Sa har du mere end 9 ansatte og derfor en arbejdsmiljere-
prasentant eller har du en interessere i arbejdsmilje i land-
bruget, sa skynd dig at tilmeld — 10 % rabat ved tilmelding
indend.12/12 2016.

Laes mere om uddannelsen her

Uddannelsen udbydes i samarbejde mellem
SEGES, SAGRO og DM&E
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Meod SEGES Arbejdsmilje pa Agromek

Kom og fa en snak med os om arbejdsmilje —vi vil sa gerne
snakke med jer om mulige mader at forbedre arbejdsmiljeet
og lette hverdagen.

Vi har selvfelgelig ogsa en konkurrence :-)

Kom og her mere om hvad vi kan tilbyde pa Agromek, tirsdag
d.29/11-fredagd. 2/12.

STOTTET AF

promilleafgiftsfonden
for landbrug

Helle Birk Domino
Arbejdsmiljechef
Telefon: 87405555
Mobil: 21337730

E-mail: hbd@seges.dk

Christina Edstrand
Arbejdsmiljekonsulent
Telefon: 87405560
Mobil: 40559747

E-mail: cae@seges.dk

Beredskabsplaner
Der sker stadig mange ulykker i land-
bruget.

Arbejdstilsynet gor pa tilsyn opmaerk-
som pa, at bedrifter skal have et be- =
redskab til radighed nar/hvis en ulykke -

hander. o

BAR Jord til Bord har en vejledning pa
trapperne, som | kan bruge som hjzlp, i
nar | skal lave beredskabsplanen. Hold ¥
oje med info pd www.facebook.com/

agrisafety

Nyt fra arbejdsmiljekonsulent, Karin M. Larsen
LandboNord

Har du husket at holde en arbejdsmil-
jedroftelse med dine medarbejdere
iar?

Arbejdsmiljedreftelsen er lovpligtig.
Der skal holdes én hvert ar og gen-
nemfarelsen skal kunne dokumente-
res, nar Arbejdstilsynet beseger dig.

Man skal igennem felgende punkter pa den arlige
arbejdsmiljedreftelse:

1. Tilretteleegge indholdet af samarbejdet om sikkerhed og
sundhed for det kommende ar.

Fastlegge, hvordan samarbejdet skal forega.

Vurdere, om det foregaende ars mal er naet.

Fastleegge mal for det kommende ars samarbejde.

Hvis | er under 10 ansatte skal | ogsa drefte, om der er
den nedvendigeviden om arbejdsmilje til stede i virksom-
heden.
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Hvis du ensker hjzelp til dette eller til udarbejdelse af en APV
er du velkommen til at kontakte undertegnede pa 96242532
eller21492742.

Lone Hojgaard Borg
Arbejdsmiljekonsulent
Telefon: 87405308
Mobil: 24757920

E-mail: Ibo@seges.dk
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